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Accompagnement « sur-mesure » sur une ou plusieurs briques du référentiel Aero Excellence  

(ToW, APQP, MRPII, QRQC…)

1) Définir & prioriser le plan d’amélioration basé sur une (auto)-évaluation Aero Excellence  et 

la stratégie de l’entreprise

2) Piloter le plan d’amélioration

Accompagnement à 

l’auto-évaluation Aero 

Excellence

Construction du plan 

d’amélioration 

Aero Excellence

Pilotage de projets de 

transformation 

industrielle

Faciliter l’appropriation de la grille de maturité par les équipes, répondre aux interrogations et 

guider sur la préparation des justificatifs

Développer les compétences des équipes opérationnelles et des fonctions support, pour soutenir 

vos enjeux de performance industrielle et de compétitivité

Formations des 

talents avec 

SPACE ACADEMY
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Réalisation de l’auto-évaluation
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Formation AERO EXCELLENCE  

OVERVIEW

Objectifs pédagogiques 

• Comprendre la structure du référentiel et ses 

objectifs

• Préparer une évaluation Aero Excellence

• Comprendre les apports de chaque domaine

• Déployer la mise en place du référentiel en interne

Formation sur 2 jours

En complément

Accompagnement à 

l’auto-évaluation Aero 

Excellence

Support d’un consultant référencé par SPACE Aero, formé à Aero Excellence  

et intervenant en tant qu’évaluateur sur des évaluations officielles. 

Le déploiement en interne d’Aero Excellence  

(équipe à mobiliser, coordination, etc) 

Compréhension de la grille (selon interprétation du 

consultant)

Préparation des justificatifs nécessaires pour l’évaluation 

officielle

Le support porte sur : 
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Construction du plan d’amélioration Aero Excellence

Un accompagnement basé sur la grille du référentiel Aero Excellence , avec comme 

point de départ : 

Accéder à la plaquette détaillée

Accéder à la plaquette détaillée

Construction du plan 

d’amélioration 

Aero Excellence

Un parcours adapté à vos enjeux et aligné à votre stratégie: 

• Définir + Prioriser vos actions (4-5J d’accompagnement)

• Définir + Prioriser + Piloter votre plan d’amélioration (12J d’accompagnement) 

Des formations alignées sur Aero Excellence , incluant des modules e-learning 

Un accompagnement expert avec un consultant référencé par SPACE Aero, formé 

aux enjeux d’Aero Excellence

Auto-évaluation 
En complément : Support self-assessment

Rapport d’évaluation officielle :

 Points forts et axes d’améliorations remontés 

par les équipes d’évaluateurs

https://fr.space-aero.org/wp-content/uploads/2025/06/2025_plaquette-accompagnement-CS_V5.pdf


4-5J Consultant 8J Consultant

Volet 1 : Coaching sur pilotage

Chartes projets / Déploiement & animation Obeya

Déroulé de l’accompagnement

Définition & 

Priorisation

des actions*

Pilotage Plan amélioration*

Formalisation plan stratégique

Construction plan 

d’amélioration et maturité cible 

sur du court/moyen/long terme

Définition du Plan 

d’Amélioration de la Relation 

Industrielle

Etude de faisabilité 

digitalisationn relation 

client/fournisseur

Volet 2 : déploiement plan d’amélioration 

Accompagnement PAMPI / plan d’acquisition des compétences

*Suivant méthodologies, outils & livrables développés par SPACE
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Piloter son plan d’amélioration (8 jours)

Cadrage et système de pilotage : impliquer le Top Mangement et accompagner à la mise en place des actions moyen/long terme 

(réalisation et animation de l’Obeya, HK…) et au déploiement usine 

Accompagnement plan d’actions : 

• Mettre en œuvre les actions du PAMPI sur les thématiques prioritaires  

• Relation industrielle client/fournisseur : mettre en œuvre les améliorations identifiées dans le PARI par les principaux clients 

impliqués

• Digitalisation flux clients/fournisseurs: Air-Supply: Analyse faisabilité, ROI…

Définir et prioriser son plan d’amélioration (4-5 jours)

Accompagner la direction de la société à :

1. Supporter la compréhension de la grille pour réaliser l’auto-évaluation ou analyser les résultats de l’évaluation officielle

2. Construire et/ou formaliser le plan stratégique de la société (si inexistant ou incomplet)

3. Définir et prioriser le Plan d’Amélioration de la Maturité et Performance Industrielle (PAMPI) à 12 mois

4. Définir le plan d’acquisition des compétences en adéquation avec le PAMPI (Formation ou recrutement)

5. Définir le Plan d’Amélioration de la Relation Industrielle client/fournisseur (PARI) à 6 mois

Contenus des phases d’accompagnement
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Accès aux e-learning SPACE ACADEMY : 

01
GESTION DE 

L’ORGANISATION ET 
DES RESSOURCES

02
PLANIFICATION 
& LOGISTIQUE

03
GESTION 

INDUSTRIELLE DES 
FOURNISSEURS

04
INDUSTRIALISA-
TION & QUALITE

05
EXCELLENCE 

OPERATIONNELLE

✓ Animateur d’ilot 

✓ Stratégie et déploiement 

opérationnel

✓ Business continuity management

✓ Gestion de projets

✓ Cybersécurité

✓ Environnement

✓ … 

✓ MRPII

✓ PIC

✓ PDP

✓ Piloter les flux

✓ AirSupply

✓ Maitrise des capacités

✓ …

✓ Gestion de la performance fournisseurs

✓ Management des achats

✓ Bonnes pratiques des 

approvisionnements 

✓ …

✓ APQP

✓ ToW 

✓ QRQC

✓ SMS

✓ Résolution de 

problèmes

✓ Facteurs humains

✓ …

✓ Lean

✓ VSM 

✓ Réduction de taille 

des lots (SMED)

✓ Management visuel 

✓ …

+50 formations expertes

disponibles en présentiel, 

classe virtuelle et e-

learning

Contenus de formations 

adaptés aux évolutions de 

la filière et qui s’inscrivent 

dans la démarche Aero 

Excellence  

Equipe pédagogique 

d’experts avec un haut 

niveau d’expérience et d’une 

excellente connaissance 

de la filière

Des parcours intégrés liant 

formations et 

accompagnements dans 

vos usines

3 tickets compris par 

accompagnement

100% gratuit pour les membres 

associés

Sensibilisation à l’APQP

Sensibilisation à la cybersécurité

Sensibilisation aux facteurs humaines

Fondamentaux de la planification MRPII

Développement des talents avec SPACE ACADEMY
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Définition & Priorisation

4-5 jours

(2 mois)

Pilotage

8 jours

(4 mois)

Membre associé 

2 400€ / mois soit 4 800€ HT 

Non membre

3 150€ / mois soit 6 300€ HT Membre associé 

2 400€ / mois soit 14 400€ HT 

Non membre

2 690€ / mois soit 16 140€ HT 

*Tarif variable en fonction du nombre de jours, de votre localisation et frais de déplacements

Le budget (estimation)



Déploiement de ce parcours dans les régions de France

© GeoNames, Microsoft, TomTom

Avec Bing

Màj : 10/2025

En partenariat avec les clusters, les pôles et les régions, ce 

parcours d’accompagnement est déployé au sein de régions 

de France : 

En vert - dispositif opérationnel 

En bleu - dispositif en cours de montage

Cliquez ici pour accéder aux fiches programme

Cliquez ici pour accéder aux fiches programme

https://fr.space-aero.org/nos-actions/#projets-collectifs


4 parcours d’accompagnement

24/10/2025 12

Accompagnement « sur-mesure » sur une ou plusieurs briques du référentiel Aero Excellence  

(ToW, APQP, MRPII, QRQC…)

1) Définir & prioriser le plan d’amélioration basé sur une (auto)-évaluation Aero Excellence  et 

la stratégie de l’entreprise

2) Piloter le plan d’amélioration

Accompagnement à 

l’auto-évaluation Aero 

Excellence

Construction du plan 

d’amélioration 

Aero Excellence

Pilotage de projets de 

transformation 

industrielle

Faciliter l’appropriation de la grille de maturité par les équipes, répondre aux interrogations et 

guider sur la préparation des justificatifs

Développer les compétences des équipes opérationnelles et des fonctions support, pour soutenir 

vos enjeux de performance industrielle et de compétitivité

Formations des 

talents avec 

SPACE ACADEMY



Pilotage de projets de transformation industrielle

Soumission d’une sélection de consultants référencés par 
SPACE Aero avec l’expertise et l’expérience adaptées à votre 

projet et au plus proche de chez vous

Accompagnement personnalisé sur une ou plusieurs briques du 
référentiel Aero Excellence 

Méthodologies et outils SPACE Aero éprouvés et alignés avec 
Aero Excellence

Tarif conventionné sur le taux journalier

Mise en avant de votre projet vers les Membres Exécutifs 
SPACE Aero

Cadrage du projet avec SPACE Aero

Pilotage de projets de 

transformation 

industrielle
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Formations des talents avec SPACE ACADEMY

01
GESTION DE 

L’ORGANISATION ET 
DES RESSOURCES

02
PLANIFICATION 
& LOGISTIQUE

03
GESTION 

INDUSTRIELLE DES 
FOURNISSEURS

04
INDUSTRIALISA-
TION & QUALITE

05
EXCELLENCE 

OPERATIONNELLE
50 formations coconstruites avec des experts reconnus de la filière 

adaptées aux enjeux des supply chain Aéronautique Spatiale et  

Défense

Des contenus alignés avec les domaines d’Aero Excellence    

Une expertise éprouvée : plus de 700 entreprises des Supply 

Chain ASD qui nous confient 1500 talents par an

Taux de satisfaction de 99% 

Une couverture nationale : avec des formateurs experts sur 

l’ensemble du territoire, nous réalisons nos formations où que 

vous soyez 

✓ Animateur d’ilot 

✓ Stratégie et déploiement 

opérationnel 

✓ Cybersécurité

✓ … 

✓ MRPII

✓ PIC

✓ PDP

✓ …

✓ Gestion de la performance 

fournisseurs

✓ Management des achats

✓ Bonnes pratiques des 

approvisionnements 

✓ …

✓ APQP

✓ ToW 

✓ QRQC

✓ …

✓ Lean

✓ VSM 

✓ Management 

visuel 

✓ …

Accédez à notre catalogue : https://academy.space-aero.org/

Contactez-nous pour vous accompagner dans votre projet : training@space-aero.org

Formations des 

talents avec 

SPACE ACADEMY

https://academy.space-aero.org/
https://academy.space-aero.org/
https://academy.space-aero.org/
mailto:training@space-aero.org
mailto:training@space-aero.org
mailto:training@space-aero.org


Les + pour les membres de SPACE Aero
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FORMATIONS Space Academy

GRATUIT : au moins 2 modules accessibles gratuitement chaque année

TARIFS PRÉFÉRENTIELS : Jusqu’à -40% sur les formations INTER et INTRA

OUTILS filière mis à disposition 

sur l’espace membre

PARTAGES de bonnes pratiques
GEMBAWEB SPACE : partages d’expériences des PME et des fiches success 

story associées

WEBSHARE SPACE : échanges sur des thèmes d’actualité



Profil des consultants qui vous accompagnent
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Avec l’expertise adaptée à votre projet et au plus proche de chez 
vous

Formé à Aero Excellence  et aux outils & méthodologies de 
SPACE Aero

Expert des exigences de la filière Aérospatiale et champion de 
l’excellence opérationnelle

Avec une expérience terrain significative dans l’accompagnement 
de PME

Réseau national de 40 consultants 
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Pour plus d’informations, 
contactez-nous sur 

contact@space-aero.org
05 61 31 07 66
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